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  เมื่อวันท่ี ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘  สถานีต ารวจภูธรเนินมะปราง ได้ด าเนินการประชุมการขับเคล่ือนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  โดยมี พ.ต.อ.ภาณุวัฒน์ ภูจอมเพชร ผกก.สภ.เนินมะปราง เป็นประธานการ
ประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ 

๑) ให้คณะท างานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ทุกสายงานของสถานี ได้ท าการวิเคราะห์
และประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน โดยพิจารณาจาก 2 ปัจจัย คือ โอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไป
ได้ท่ีจะเกิดเหตุการณ์ความเส่ียงและผลกระทบ (Impact) 

๒) จัดท าแผนบริหารจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนของสถานี 
๓) ก ำชับให้คณะท ำงำนได้ด ำเนินกำรให้ควำมรู้และแนวทำงกำรปฏิบัติให้แก่ข้ำรำชกำรต ำรวจทุกสำยงำนให้

น ำนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และแนวทำงในกำรรักษำจัดกำรทรัพย์สินของทำงรำชกำร 
ของบริจำค และของกลำงให้เป็นไปตำมระเบียบฯ  

๔) พัฒนาขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของทุกสายงาน พร้อมท้ังพัฒนาแนว
ทางการอ านวยความสะดวกในการให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
ของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถำนีต ำรวจ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 



 
 
 

 
 

 

 

 


